
Organizzano una tavola rotonda sul tema

La invitiamo cordialmente a partecipare

Il presidente
Adolfo Guzzini

venerdì 20 novembre 2009
ore 15.00 - 18.00

Villa Favorita
via Zuccarini, 15 - Ancona

LEZIONI PER 
IMPRENDITORI 
DEL NUOVO 
MILLENNIO

Tavola Rotonda per la presentazione 

del Percorso Superiore di Studi per Imprenditori

Essere Imprenditori Oggi
Etica, Competenze e Strumenti 
manageriali secondo il modello 
di Adriano Olivetti

FONDAZIONE ADRIANOOLIVETTI



Programma

15.00 - 15.30	
	 Saluti e presentazione Tavola Rotonda
	 •	 Adolfo Guzzini - Presidente Istao
	 •	 Laura Olivetti - Presidente Fondazione 	

	 Adriano Olivetti
	 •	 Bruno Lamborghini - Presidente 		

	 Archivio Storico Olivetti

15.30 - 17.30
	 Testimonianze
	 • 	 Federico Butera - Università di Milano 	

	 Bicocca e Presidente Fondazione Irso
	 • 	 Melina Decaro - Segretario Generale 		

	 Fondazione Adriano Olivetti
	 • 	 Enrico Loccioni - Presidente AEA Srl
	 • 	 Roberto Maglione - Direttore Centrale 	

	 Risorse Umane Finmeccanica
	 • 	 Andrea Merloni - Vice Presidente Indesit 	

	 Company Spa
	 • 	 Andrea Ugolini - Amministratore 		

	 Delegato Industrie PICA Spa

	 Moderatore
	 •	 Paolo Bricco - Sole 24 Ore

17.30 - 18.00
	 Presentazione del  Percorso Superiore 
	 di Studi per Imprenditori
	 “Essere Imprenditori Oggi”
	 Valeriano Balloni - Sabrina Dubbini

Il contesto:
I momenti di crisi nella storia segnano il passo nella corsa 
verso i traguardi di profitto e di accumulazione offrendo 
l’occasione di riflettere per ricercare soluzioni al rischio 
spettrale di stagnazione e di declino. La ricerca di soluzioni 
per ricostruire il tessuto economico e sociale passa 
necessariamente attraverso un riesame critico delle posizioni 
assegnate nella moderna società all’ “homo oeconomicus” 
e all’ “homo politicus” e attraverso una riflessione seria su 
come innovazione benessere e progresso si coniughino 
efficacemente con equità e giustizia sociale. Se l’azione 
economica assume carattere sociale nella misura in cui essa 
è guidata da valori e da principi etici occorre vincere la sfida 
di coniugare efficienza ed etica nell’agire manageriale e 
imprenditoriale.
Si possono assumere principi di equità e di reciprocità nella 
gestione di una impresa? I principi etici possono guidare 
realmente ed efficacemente i processi innovazione, la 
gestione delle risorse umane, i rapporti e le transazioni con 
fornitori e clienti, la comunicazione e l’informazione sul 
mercato?

La risposta di Olivetti
Camillo dapprima, Adriano e Roberto Olivetti in seguito, 
furono concretamente anticipatori, illuminati e pragmatici, 
di un modello di imprenditore “socialmente” consapevole 
e responsabile in grado di  coniugare la creatività e la 
genialità alla capacità di innovazione e alla sensibilità civile. 
Il pensiero olivettiano fu davvero un grandioso progetto di 
ecosistema basato sulla ideale integrazione di ambiente 
economico, lavorativo e professionale, dove crescita 
intellettuale, etica e  competenza tecnica sinergicamente 
si corrispondevano. Raccontare e interpretare Adriano 
Olivetti attraverso l’esperienza diretta di chi “ha vissuto“ 
il suo modello di impresa significa ricondurre i concetti 
sminuzzati di responsabilità sociale, finanza responsabile, 
leadership valoriale, etc…in una visione ampia e complessa 
dell’esistenza e del lavoro umano. 
E’ nata così l’idea di offrire un contributo attivo alla formazione 
manageriale e imprenditoriale odierna nella forma di un 
percorso sperimentale rivolto alle nuove generazioni di 
imprenditori e managers attraverso cui trasmettere i concetti 
e gli strumenti di management in linea con una cultura di 
impresa etica e responsabile.
Questo percorso è stato pensato e progettato grazie a una 
stretta collaborazione tra l’ISTAO, la Fondazione Adriano 
Olivetti e l’Archivio Storico Olivetti, tre istituzioni unite dal 
comune denominatore di fondare la propria missione sul 
riferimento etico e valoriale dell’esperienza olivettiana e, 
quindi, ritrovatesi nel ruolo di depositarie e “co-eredi” per la 
diffusione di una cultura economica e imprenditoriale che si 
traduca in impegno morale e in azione fortemente innovativa .
Questo percorso, in programma per il 2010, verrà presentato 
presso la sede ISTAO nella Tavola Rotonda che è oggetto del 
presente invito. 
Alcuni personaggi che hanno conosciuto il modello olivettiano 
e ne hanno tratto motivazione e ispirazione per la propria 
attività di impresa interverranno quali testimoni di una 
continuità temporale nonché dell’attualità della filosofia di 
Ivrea.



ISTAO - Via Zuccarini, 15 - 60131 Ancona
tel. 071 2901080 - fax 071 2900953



Tavola rotonda

“Eredità Olivetti”

Venerdì 20 novembre 2009

Si prega di inviare per posta o via fax
la presente scheda debitamente
compilata a :

ISTAO - Ufficio Presidenza
Via Zuccarini, 15 - 60131 Ancona
tel. 071 2901080 - fax 071 2900953

nome e cognome

azienda, ente, istituto

funzione

indirizzo

cap e località

telefono

fax

e-mail

Confermo la mia partecipazione 

SI		  NO


