
PROGRAMMA

10:00  Saluto e apertura lavori
 ALBERTO DAL POZ - Vice-Presidente Unione Industriali Torino

10:10 Presentazione del rapporto 2022 sulle retribuzioni
 IVAN SINIS - Servizio Economia del Lavoro Unione Industriali Torino

10:40  Attrazione e Motivazione dei lavoratori in azienda
 MIRIAM QUARTI - Responsabile Area Reward & Engagement OD&M Consulting

11:00 Strategie di HR Management per attrarre, motivare e trattenere
 In un contesto caratterizzato da fenomeni quali great resignation e difficoltà di reperimento 

delle professionalità necessarie, ascolteremo le testimonianze aziendali di importanti impre-
se associate al sistema confindustriale.

 Ne parleremo con:
 MASSIMO BOTTACIN - HR & Organization Director Bauli Spa (VR)
 MICHELE DE VIETRO - HR Director Still/Kion Group (RE)
 EMANUELE ROSSINI - HR Director Emea Ruffino Srl (FI)
 CARLO VANIN - Group Chief HR & Organization Officer Carel Industries Spa (PD)

12:10  Q&A - Conclusioni

 Presenta e modera i lavori MASSIMO RICHETTI
 Responsabile Area Lavoro e Welfare Unione Industriali Torino


