ondimpresa

Avviso 1/2023
Politiche attive

Fondimpresa con I'Avviso 1/2023 finanzia la realizzazione di Piani formativi finalizzati
alla qualificazione/riqualificazione e/o all'‘aggiornamento delle competenze, beneficiata
da aziende che in risposta al fabbisogno di figure professionali difficilmente reperibili,
procedano a formare disoccupati e/o inoccupati ai fini di una successiva assunzione.

Possono partecipare al percorso lavoratori disoccupati, inoccupati coinvolti nelle azioni for-
mative del piano finalizzate alla qualificazione/riqualificazione e/o all'aggiornamento delle
competenze, promosse da aziende che in risposta al fabbisogno di figure professionali dif-
ficilmente reperibili nel mercato locale del lavoro, procedano a formarli.

Il Piano formativo puo realizzarsi a livello aziendale o interaziendale nella medesima regio-
ne, e in pil regioni - a prescindere dalla dimensione aziendale. Ogni singola azione formati-
va deve prevedere un minimo di 6 partecipanti e rivolgersi ad un massimo di 15.

Il finanziamento del Piano & subordinato all'assunzione del 90% dei partecipanti effettivi (il
50% a tempo indeterminato e il 40% a tempo determinato).

Possono presentare domanda di finanziamento e realizzare il Piano formativo esclusiva-
mente le aziende aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di fi-
nanziamento e registrate sul sito web pf.fondimpresa.it che hanno necessita di assumere
nuove figure professionali con profili di difficile reperimento.

In via straordinaria e solo per questo Avviso, si concede la possibilita di presentare doman-
da di finanziamento anche a quelle aziende che abbiano effettuato I'adesione a Fondim-
presa ma che la stessa seppur accettata dall'INPS non sia stata ancora trasmessa al Fondo
(come da Allegato 8).

Vai alla notizia nel sito Fondimpresa
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Avviso 3/2023
Formazione per lavoratori
in Cassa Integrazione

Fondimpresa con I'’Avviso 3/2023 finanzia la realizzazione di piani formativi rivolti a lavo-
ratori destinatari di trattamenti di integrazione salariale in costanza di rapporto di lavoro
orientati al mantenimento del livello occupazionale nell'impresa.

La formazione é direttamente connessa all'incremento delle competenze dei lavoratori
dipendenti delle aziende aderenti ed in particolare a percorsi di upskilling e/o reskilling.

Possono presentare la domanda di finanziamento e realizzare i Piani formativi, a pena di
esclusione dalla procedura, esclusivamente i seguenti soggetti:

a) le imprese beneficiarie dell'attivita di formazione oggetto del Piano per i propri dipen-
denti, aderenti a Fondimpresa alla data di presentazione della domanda di finanziamen-
to e gia registrate sull’«Area Associati»;

b) gli enti gia iscritti, alla data di presentazione della domanda di finanziamento, nell’'Elenco
dei Soggetti Proponenti qualificati da Fondimpresa ai sensi del “Regolamento istitutivo
del sistema di qualificazione dei Soggetti Proponenti” (2022-2024) nel limite della classe
di importo e dell'ambito territoriale di iscrizione, che deve comprendere tutte le regioni
a cui appartengono le aziende beneficiarie del Piano.

Vai alla notizia nel sito Fondimpresa

Per maggiori informazioni contattare
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Avviso 4/2023

Formazione a sostegno della Green
Transition and Circular Economy

Con I'Avviso n. 4/2023 Fondimpresa finan-
zia la realizzazione di Piani formativi rivolti
alla formazione dei lavoratori delle aziende
aderenti al Fondo che stanno realizzando un
progetto o un intervento di Trasformazio-
ne Green o di Economia Circolare nell'am-
bito delle proprie attivita.

Il Piano formativo finanziato deve avere ad

oggetto esclusivamente i seguenti ambiti:

A.Progetti o interventi di Trasformazione
Green nelle imprese aderenti che riguar-
dano lintroduzione di nuove strategie,
prodotti e/o processi 0 un notevole mi-
glioramento di quelli gia esistenti, e che
richiedono, in una o piu fasi della realiz-
zazione, la formazione del personale inte-
ressato.

B. Progetti o interventi di Economia Cir-
colare nelle imprese aderenti che riguar-
dano lintroduzione di nuove strategie,
prodotti e/o processi 0 un notevole mi-
glioramento di quelli gia esistenti, e che
richiedono, in una o piu fasi della realiz-
zazione, la formazione del personale inte-
ressato.

Vai alla notizia nel sito Fondimpresa

Per maggiori informazioni contattare
Laura Tumini Tel. 071/29048283
email l.tumini@confindustria.an.it

Per poter presentare il piano formativo, le

aziende devono avere i seguenti requisiti:

- essere aderenti a Fondimpresa ed in pos-
sesso delle credenziali di accesso all’area
riservata (Area Associati) del sito web del
Fondo prima della presentazione della di-
chiarazione di partecipazione al Piano.

- hanno rilasciato la dichiarazione di par-
tecipazione al Piano allegata alla doman-
da di finanziamento presentata con le
modalita previste nelle “Istruzioni per la
dichiarazione di partecipazione al Piano
formativo da parte di imprese aderenti”
(Allegato n. 8 dell’Avviso).

Destinatari della formazione: Possono

partecipare ai corsi di formazione i lavo-

ratori occupati presso imprese aderenti a

Fondimpresa per i quali esista l'obbligo del

versamento del contributo integrativo di cui

all'art. 25 della legge 845/1978: operai, im-

piegati, quadri, apprendisti, lavoratori posti

in cassa integrazione guadagni, anche in de-
roga, lavoratori con contratti di solidarieta.

Sono compresi tra i destinatari anche i lavo-

ratori posti in cassa integrazione guadagni o

con contratti di solidarieta, a condizione che

vi sia una finalita di reinserimento, specifica-

ta nell’'accordo di condivisione.
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