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L'ACCORDO
FABRIANO

Un  accordo  storico  per  il  rilancio  di
Fabriano:  fronte  comune  per  dar  vita  a
un  laboratorio  per  lo  sviluppo  del
territorio.
Ieri la firma del Patto per Fabriano.
La  formula  è:  innovazione  più
competenze uguale manifattura, impresa
e terziario.
Nato  da  un  confronto  aperto  tra
associazioni,  imprese  e  sindacati,  il
documento  è  stato  presentato,  in  un
incontro  pubblico,  da  Diego  Mingarelli,
presidente  di  Confindustria  Ancona,
Massimiliano  Polacco,  direttore
Confcommercio  Marche  e  Marche
Centrali,  Sandro  Tiberi,  presidente
Confartigianato  Fabriano,  Marco  Silvi,
segretario Cna Fabriano e Area Montana,
Pierpaolo  Pullini  e  Arrigo  Berionni,  Cgil
Fabriano,  Andrea  Cocco  e  Giovanni
Giovanelli,  Cisl  Marche,  e  Carlo

Sabbatini, coordinatore Uil Fabriano.
Il  Patto  prevede  un  primo  monitoraggio
dopo tre mesi.
Nel  primo  anno  sarà  istituito  un
osservatorio  permanente  su  lavoro,
competenze e crisi d'impresa e potranno
nascere reti stabili tra scuole, università,
centri formativi e aziende.
Contemporaneamente,  nuovi  distretti  e
cluster  d'eccellenza  potranno  rilanciare
le  filiere  strategiche  e  si  punterà  a  un
piano  integrato  di  marketing  territoriale
con  particolare  attenzione  all'artigianato
di  qualità  e  alle  start-up  giovanili  e
femminili.
Ruolo  chiave  una  manifattura
sostenibile,  la  valorizzazione  delle
competenze,  senza  dimenticare  il
potenziamento  delle  infrastrutture
fisiche e digitali.
m.
a.


